
2022 年 8 月 1 日、月 1 回のリハビリテーション科全体ミーティングで日本理学療法士協
会が主導する新生涯学習制度について、藤原科長が説明会を行いました。 
新生涯学習制度は今年度よりスタートし、以前の新人プログラムから大幅に内容が変わ

りました。その代表として、登録理学療法士制度の新設があります。この登録理学療法士制
度は、新生涯学習制度の基盤となるものであり、前期・後期計 5 年の研修を通して多様な障
害に対応できる力を身につけ、5 年ごとの更新を続けることによってジェネラリストとして
の能力を高めます。また登録理学療法士の上位にスペシャリストとして、学問的志向性の高
い専門理学療法士、臨床実践に秀でる認定理学療法士があります。この専門理学療法士制度
と認定理学療法士制度は、登録理学療法士制度同様、5 年ごとの更新を続けることによって
生涯にわたる知識・技術を高めます。 
今回は、『登録理学療法士』になるまでの方法と更新の方法について、説明がありました。 
参加者からは、「新人プログラムから大幅にシステムが変わり不安だった。しかし、説明

を聞いて、自分は何をすべきかがわかり安心した。」との感想があり、大変有意義な説明会
であったことが伺えました。 
リハビリテーション科では、患者様の能力を最大限に引き出すため姿勢や動作を詳細に

分析することで問題点を絞り込み、患者様一人ひとりに合ったリハビリテーションが提供
できるようスタッフの質を向上してまいります。 

（文責 藤原聡）  
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